Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлигида 
1996 йил 14-августда 273-сон билан рўйхатдан ўтган,  
“Меҳнатни муҳофаза қилишни ташкиллаштириш тўғрисида”
Н И З О М

Мазкур Намунавий Қоида ишлаб чиқариш услубияти, мулкчилик ва хўжалик юритишнинг шаклларидан қатъий назар барча вазирликлар, корпорациялар, ассоциациялар, концернлар, ишлаб чиқариш бирлашмалари, корхоналар, ташкилотлар, муассасалар, акциядорлик жамиятлари, давлат, жамоат, фермер хўжаликларида, кичик ва қўшма корхоналарда меҳнат муҳофазаси бўйича ишларни ташкил қилишни белгилайди.
I БОБ. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. Меҳнат муҳофааси бўйича давлат сиёсати қуйидагиларга асосланади:
Корхонанинг ишлаб чиқариш фаолияти натижаларига нисбатан ходимнинг ҳаёти ва соғлиги устиворлиги;
иқтисодий ва ижтимоий сиёсатнинг бошқа йўналишлари билан бир қаторда Меҳнат муҳофазаси жабҳасидаги фаолиятни ҳам мувофиқлаштириб бориш;
мулкчилик в хўжалик юритишнинг шаклидан қатъий назар барча корхоналар учун  меҳнатни муҳофаза қилиш соҳасида ягона талабларни белгилаш;
эколгик хавфсиз меҳнат шароитларини яратиш ва иш жойларида атроф муҳит ҳолатини мунтазам назорат қилиш;
корхоналарда меҳнат муҳофазаси талабларининг ҳар томонлама бажарилиши юзасидан кузатув ва назорат олиб бориш;
хавфсиз техника, технология ва ишчиларни ҳимоя қилиш воситаларини ишлаб чиқиш ва  татбиқ қилишни рағбатлантириш;
меҳнат муҳофазаси бўйича илм-фан, техника ютуқлари ва илғор миллий ва хорижий тажрибалардан кенг фойдаланиш;
ишчиларни махсус кийим ва пойафзал,  индивидуал ҳимоя воситалари, даволаш-профилактика озиқ-овқатлари билан бепул таъминлаш;
ишлаб чиқаришдаги ҳар бир бахтсиз ҳодиса ва ҳар бир касб касалланишини текшириш ва ҳисобга олиш ва шу асосда ишлаб чиқаришдаги жароҳатланиш ва касбий касалланиш даражаси тўғрисида аҳолини хабардор қилиш;
бахтсиз ҳодисадан азият чеккан ёки касб касалланишига дучор бўлган ходимлар манфаатларини ижтимоий ҳимоя қилиш;
меҳнат муҳофазасини ҳимоя қилишга қаратилган касаба уюшмалари ташкилотлари ва бошқа жамоат бирлашмалари, корхоналар ва алоҳида шахсларнинг фаолиятини ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш;
меҳнат муҳофазаси муаммоларини ҳал қилишда халқаро ҳамкорлик.
2. Меҳнат соҳасидаги давлат бошқарувини Ўзбекистон Республикаси Меҳнат вазирлиги Давлат меҳнат техник назорати ва унинг жойлардаги бўлинмалари: Қорақалпоғистон Республиикаси дпавлат меҳнат техник назорати, вилоятлар ва Тошкент шаҳар меҳнат, бандлик ва аҳолини ижтимоий ҳимоя қилиш бошқармаси тимсолида амалга оширади.
3. Меҳнат тўғрисидаги қонунчидик ва меҳнат муҳофазаси қоидаларининг бажарилишини кузатув ва назоратини қуйидагилар амалга оширади:
1) махсус ваколатга эга бўлган давлат органлари ва уларнинг инспекциялари;
2) касаба уюшмалар ёки ходимларнинг бошқа вакиллик органлари;
4. Меҳнат муҳофазаси бўйича қонунчилик ва бошқа меъёрий ҳужжатларга амал қилишнинг жамоатчилик назоратини ёлланма меҳнат қўлланиладиган корхоналарда  корхона ёки унинг тузилмавий бўлинмалари жамоаси ва касаба уюшмаларнинг умумий йиғилишида  мазкур жамоа аъзолари орасидан  сайланган меҳнат муҳофазаси бўйича вакил амалга оширади. 
5. Махсус тайёпгарликдан ўтган меҳнат муҳофазаси бўйича вакил иш жойлварида меҳнат муҳофазаси ҳолатини бемалол текширувдан ўтказиши, аниқланган қоидабузарликларни бартараф қилиш ва уларнинг келиб чиқишига сабабчи бўлган масъул шахсларни жавобгарликка тортиш бўйича таклифлар киритиши мумкин. Ўз ваклатини бажариш учун меҳнат муҳофазаси бўйича вакилга ҳар ҳафта иш вақтидан ўртача ҳақ тўланадиган икки соатлик вақт ажратиб берилади.
6. Юридик мақомга эга бўлган ва 1 ёки ундан ортиқ ёлланма ишчи кучидан фойдаланидиган фермер хўжаликларида меҳнат муҳофазаси ва бошқа меъёрий ҳужжатларга амал қилишни текширишни меҳнат муҳофазаси бўйича вакил амалга оширади.
7. Ўзбекистон Республикаси корхоналари ва фуқаролари томонидан халқаро шартномалар ва келишувлар асосида ишлар бажарилганда уларга Ўзбекистон Республикаси Меҳнат Кодекси биноан меҳнат муҳофазаси, қонунчилик ва бошқа меъёрий ҳужжатлар, шунингдек техник стандартлар бўйича кўзда тутилган талаблар қўлланилади.
8. Меҳнат муҳофазаси бўйича қонунчилик ва бошқа меъёрий ҳужжатларга корхонанинг ҳар қандай даражадаги бошқарувида амал қилишига масъул шахс корхонанинг раҳбаридир. 
II БОБ. ХОДИМЛАРНИНГ МЕҲНАТ ШАРОИТИ ХАВФСИЗЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ БЎЙИЧА ВАЗИФАЛАР
1. Меҳнат муҳофазаси – бу инсоннинг меҳнат жараёнида хавфсизлигини, соғлигини ва меҳнатга лаёқатини сақлашга қаратилган тегишли қонунчилик ва бошқа меъёрий ҳужжатлар асосида амал қилувчи ижтмиоий-иқтисодий, ташкилий, техник, санитар-гигиеник ва даволаш-профилактик тадбирлар ва воситалар тизимидир.
2. Инсонннинг хавфсизлигини таъминлаш, соғлиги ва меҳнатга лаёқатини меҳнат араёнида сақлаш учун 2-жадвалда кўрсатилган ўзаро боғлиқ мажмуавий вазифаларни ҳал қилиш зарур. 
2-жадвалда кўрсатилган ҳар бир вазифани ҳал қилиш мазкур гуруҳга киритилган барча талабларни қондириш орқалигина амалга оширилади.
3. Ходимларни малакавий танлаш.
Малакавий танлов амалга оширилиши зарур бўлган касб ва мутахассисликларни аниқлаш.
Янги ишга кирувчиларнинг касбий лаёқатини психофизиологик текшириш ва баҳолашни ўтказиш.
Малакавий танловдан ўтган шахсларнинг касбий кўникувини назорат қилиш.
4. Меҳнат муҳофазаси бўйича ишловчиларни ўқитиш.
Кириш йўриқномасини ўтказиш.
Иш жойидаги дастлабки йўриқномани ўтказиш.
Иш жойидаги такрорий йўриқномани ўтказиш.
Режадан ташқари ва жорий йўриқномани ўтказиш.
Иш жойида стажировка ўтказиш.
Ҳар йилги таълим, ходимларнинг билимларини текшириш.
МТХни даврий аттестациядан ўтказиш.
Давназорат органлари назорати остида бўлган объектларга хизмат кўрсатувчи ходимлар билимларини текшириш.
Хавфлилик даражаси юқори бўлган ишларга кираётган ходимларни ўқитиш. Бахтсиз ҳодисадан жабр чекканларга биринчи ёрдам кўрсатишга ўқитиш.
5.Меҳнат муҳофазаси бўйича тарғиботни таъминлаш.
Ишлаб чиқариш участкаларини  техника хавфсизлиги бўйича информацион стендлар ёки бурчаклар билан таъминлаш.
Меҳнат муҳофазаси бўйича илғор тажрибаларни ўрганиш, тарғиб қилиш ва татбиқ этиш.
Меҳгнат муҳофазаси бўйича кўргазмалар ташкил қилиш.
Меҳнат муҳофазаси бўйича маърузалар ўқиш, кинофильмлар намойиш қилиш.
«Чақмоқ»лар чиқариш ва деворий газеталарда мақолалар чоп этиш.
6.Ишлаб чиқариш жиҳозлари хавфсизлигини таъминлаш.
Жиҳозларнинг хавфсизлик стандартлари талабларига жавоб беришларини таъминлаш.
Жиҳозларга техник-меъёрий ҳужжатларнинг ССБТ талабларига мос лигини таъминлаш.
Жиҳозларга тўғри хизмат кўрсатилишини таъминлаш.
Даврий таъмирлаш операцияларининг ўтказилишини таъминлаш.
Режавий таъмирлар бажарилишини таъминлаш.
Даврий кўиклардан ўтказилишини таъминлаш.
Иш жойларини меҳнат муҳофазаси меъёрлари ва қоидаларига мост тарзда ташкил қилиш.
Хавфли ва зарали ишлаб чикариш омиллари манбаларинит аниқлаш ва бартараф қилиш.
Технологик жараёнларни самарадорлаштириш ва жиҳозларни хавфли блоклар ва участкаларни герметлаштириш  ва изоляция қилиш мақсадида такомиллаштириш.
Иссиқлик манбаларини иссиқдан изоляция қилиш ва экрнлаштриш.
7. Технологик жараёнлар хавсизлигини таъминлаш.
Технологик жараёнларнинг ССБТ талабларига мослигини таъминлаш.
Технологик жараёнлар регламентига амал қилишни таъминлаш.
 Портловчи ва ёнувчан моддаларни сақлаш, транспортировка қилиш ва фойдаланишнинг меҳант муҳофазаси меъёрлари ва қоидалари ва ёнғин хавфсизлиги талабларига мослигини таъмилаш.
Йўл қўйилган чекланган меъёр (концентрация)лар ишлаб чиқилмаган ва белгиланган тартибда экспертизадан ўтказилмаган зарарли моддаларни ишлаб чиқаришда қўлланилишини таъқиқлаш.
Зарарли, токсик, ионлашувчи ва бошқа хавфли моддалар қўлланиладиган технологик жараёнларни механизациялаш ва автоматлаштириш. 
8. Ишлаб чиқариш бинолари ва иншоотларининг хавфсизлигини таъминлаш.
Бинолар ва иншоотларнинг СНиП ва ССБТ талабларига мослигини таъминлаш.
Бинолар ва иншоотларнинг потенциал хавфли элементларини аниқлаш ва бартараф қилиш.
Бинолар ва иншоотларнинг жорий таъмирини ўтказиш.
9. Меҳнатнинг санитария-гигиеник шароитларини меъёрлаштириш.
Цехлар ва ишлаб чиқариш биноларида санитария-гигиена талабларига жавоб берадиган зарур иссиқлик-намлик режимини яратиш.
Мазкур технологик жараёнга  қўйиладиган талабларга мос равишда шамоллатиш қурилмалари, кондиционерлар, иситиш тизимларига эга бўлиш ва ундан фойдаланиш.
Сунъий ёритиш мосламаларини соз ва тоза ҳолатда бўлишини таъминлаш.
Ишлаб чиқариш биноларини ўз вақтида тозаланишини таъминлаш.
Иш жойлари ва ишлаб чиқариш биноларини режалаштириш ва ранглар билан безатишни эстетика ва дизайн қоидаларига мос равишда бўлишини таъминлаш.
10. Ишловчиларни индивиджуал ҳимоя воситалари (ИҲВ) билан таъминлаш.
ИҲВларига бўлган талабларни аниқлаш ва ўз вақтида талабномалар бериш.
ИҲВларни қабул қилиш, сақлаш ва тарқатишни ташкил қилиш.
ИҲВларни таъмирлаш, кимёвий тозалаш ва ювишни ташкил қилиш.
ИҲВларини синаш ва улардан тўғри фойдаланишни таъминлаш.
11. Ходимларнинг меҳнат қилиши ва дам олишининг оптимал режимини таъминлаш.
Меҳнат қилиш ва дам олишнинг белгиланган режимларига амал қилишни таъминлаш. 
Меҳнат қилиш ва дам олиш режимларини самарадорлаштириш.
12. Ходимларга даволаш-профилактика хизматини кўрсатиш.
Илк ва даврий тиббий кўриклардан ўтказиш.
Зарарли ишлаб чиқари омиллари таъсирида меҳнат қилувчи  ходимларнинг соғлигини кузатиб бориш.
Касб касалликлари белгилари намоён бўла бошлаган ходимларни текширувдан ўтказиш ва даволаш.
Даволаш-профилактика муолажалари билан таъминлаш.
Ходимларни профилактик ва махсус озиқ-овқатлар билан таъминлаш.
Ходимларни биринчи тиббий ёрдам кўрсатишга ўқитиш.
Барча ишлаб чиқариш биноларини аптечкалар ва бошқа биринчи ёрдам кўрсатиш воситалари билан таъминлаш.
13. Ходимларнинг санитария-маиший таъминотини меъёрлаштириш.
 Ишлаб чиқариш меъёрлари ва хусусиятиларига мос равишда ходимларни санитария-маиший хоналар ва қурилмалар билан таъминлаш.
Санитария-маиший хоналар ва қурилмаларни гигиена талабларига мос тарзда сақлаш.
Ходимларни цехлар ва ишлаб чиқариш участкаларида овқатланиш учун махсус жойлар билан таъминлаш. 
Ишлаб чиқариш участкалари ва биноларни сатуратор қурилмалари билан таъминлаш.
Цехлар ва ишлаб чиқариш участкаларида ходимларни дам олиш жойлари билан тахминлаш.





III. ВАЗИРЛИКЛАР, КОРПОРАЦИЯЛАР, АССОЦИАЦИЯЛАР, КОНЦЕРНЛАР, ИШЛАБ ЧИҚАРИШ БИРЛАШМАЛАРИДА МЕҲНАТНИ МУҲОФАЗА ҚИЛИШ БЎЙИЧА ИШЛАРНИ ТАШКИЛ ҚИЛИШ
1. Вазирликлар, корпорациялар, концернлар, ассоциациялар, ишлаб чиқариш бирлашмалари меҳнатни муҳофаза қилиш бўймича ишларни ўзлари томонидан  Ўз-бекистон Республикаси Меҳнат Вазирлиги ва касаба уюшмаларининг Марказий (республика) қўмитаси билан келишиб тасдиқлаган қоидаларга биноан мувофиқлаштирадилар.
2. Бирлашмаларнинг барча бўғинларида  меҳнатни муҳофаза қилиш бўймича асосий нарса – бу меҳнат жараёнида инсоннинг хавфсизлиги, соғлиги ва меҳнатга лаёқатини сақлашга қаратилган ижтимоий-иқтисодий, техник, санитария-гигиена ва ташкилий тадбирларнинг режали тарзда амалга оширилишидир.
3. Раҳбар унга мазкур Намунавий Қоида томонидан зиммасига юклатилган вазифалардан келиб чиққан ҳолда  ўз ходимлари ўртасида  меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича вазифаларни уларнинг масъулияти ва бурчларини аниқ белгилаган ҳолда тақсимлаб бериши зарур.
                                   § I. Раҳбарларнинг вазифалари.  
1. Меҳнатнии муҳофаза қилиш соҳасида давлат сиёсатига амал қилиш ва уни бажариш устидан ички идоравий назоратни ташкил қилади ва амалга ошмради.
2. Экологик хавфсиз меҳнат шароитларини таъминлайди ва атроф муҳит ҳолати устидан тизмий назорат олиб боради.
3. Корхоналарда  меҳнат муҳофазаси талабларининг ҳар томонлама бажарилиши устидан кузатув ва назоратни амалга оширади.
4. Ходимларни махсус кийим ва пойафзал, ИҲВ, даволаш-профилактика озиқ-овқатлари билан текин таъминланишини таъминлайди.
5. Ишлаб чиқаришдаги ҳар бир жароҳатланиш ва касб касалликларини текшириш ва ҳисобга олинишини  назорат қилади ва шу асосда ходимларни ишлаб чиқаришдаги жароҳатланиш ва касб касалланишлари даражаси тўғрисида хабардор қилиб туради.
6. Ишлаб чиқаришда жароҳат олган ёки  касб касаллигига дучор бўлган ходимлар манфаатларининг ижтимоий ҳимоя қилинишини таъминлайди.
7. Меҳнат муҳофазаси масалалари бўйича тармоқ меъёрий ҳужжатлари, қоидалар, намунавий йўриқномалар, ходимлар, МТХларнинг  ўқувлари дастурларини белгиланган тартибда ишлаб чиқади ва тасдиқлайди.
8. Ишлаб чиқариш ва меҳнатни ташкил қилишни такомиллаштириш, хавфсиз меҳнат шароитларини таъминловчи фан ва техника ютуқларини ишлаб чиқаришга жорий қилиш бўйича илмий тадқиқотларни ташкил қилади ва молиялаштиради.  
9. Қонунчилик актларини ҳисобга олган ҳолда давлат назорат органлари, касаба уюшмаларининг меҳнат шароитларини яхшилашнинг мажмуавий режаларини ишлаб чиқади, уларни тузишни ва бажарилиши устидан назарат қилишни ташкил қилади; уларнинг бажарилиши учун моддий техник ва молиявий ресурсларни кўзда тутади.
10. Меҳнат муҳофазаси тўғрисидаги қонун талабларини корхоналар ва объектларини лойиҳалаштириш, қуриш ва фойдаланишга топшириш, ишлаб чиқариш воситаларини ишлаб чиқариш ва тамирлашда бажарилишини назорат қилади ва таьминлайди.
11. Ходимларнинг касбий танловини назорат қилишни амалга оширади. 
12. Мутахассисларни меҳнат муҳофазаси тизимида ишлаш учун ўқитилишини таъминлайди. 
13. Меҳнат муҳофазаси ҳодимларининг малака ошириш тизимини таъминлайди.
14. Меҳнат муҳофазаси бўйича марказлашган жамғрмаларни яратиш ва улардан фойдаланишни назорат қилади.
§ 2. Меҳнат муҳофазаси хизмати ишларини ташкил қилиш.
1. Ўзбекистон Республикасининг меҳнат муҳофазаси тўғрисидаги қонунининг 14-моддасига биноан «50 ва ундан ортиқ кишилар ишлайдиган корхоналарда махсус тайёргарликка эга бўлган шахслар сирасидан меҳнат муҳофазаси бўйича  хизматлар (лавозимлар) яратилади, 50 ва ундан ортиқ транспорт воситалари бор корхоналарда эса ундан ташқари яна йўл ҳаракати хавфсизлиги хизмати (лавозими) яратилади.
Ходимлари ва транспорт воситалари камроқ корхоналарда меҳнат муҳофазаси бўйича вазифаларни бажариш вазифалари ва мажбуриятлари «Меҳнат муҳофазаси бўйича вакил тўғрписидаги қоида»да белгилаб берилган меҳнат муҳофазаси бўйича вакил зиммасига юклатилади.  
2. Меҳнат муҳофазаси ва йўл ҳаракати хавфсизлиги хизматлари касаба уюшмаси қўмитаси билан келишилган қоидалар бўйича ишлайди, уларнинг мақоми  корхонанинг асосий хизматларига тенглаштирилади ва корхона раҳбарига бўйсинади.
3. Меҳнат муҳофазаси ва йўл ҳаракати хавфсизлиги мутахассислари уларнинг лавозимларига кирмайдиган ишларни бажаришга жалб қидинмаслиги керак.
4. Меҳнат муҳофазаси ва йўл ҳаракати хавфсизлиги хизматлари корхона ўз фаолиятини тўхтатган тақдирдагина тугатилади.
§ 3. Меҳнат муҳофазаси хизмати вазифалари.
1. Меҳнат муҳофазаси хизмати мутахассислари барча ходимлар томонидан меҳнат муҳофазаси бўйича қоидалар ва меъёрлар бажарилишини назорат қилиш ҳуқуқига эга.
2. Меҳнат муҳофазаси мутахассислари тузилмавий бўлинма раҳбарларига аниқланган қоидабузарликларни бартараф қилишни мажбурий бажариш  тўғрисидаги кўрсатмаларни бериш ҳуқуқига эга.
3. Меҳнат муҳофазаси мутахассислари корхона раҳбарларига меҳнат муҳофазаси тўғрисидаги қонунчиликни бузган шахсларни жавобгарликка тортиш тўғрисида тақдимотлар бериш ҳуқуқига эга. 
4. Меҳнат, меҳнат муҳофазаси тўғрисидаги қонунчиликка амал қилиш, корхона ва ташкилотларда соғлом ва хавфсиз меҳнат шароитлари яратиш бўйича  иш шакллари ва методларини такомиллаштиришга методик раҳбарлик қилади ва назорат олиб боради.
5. Ишлаб чиқариш жароҳатланиши ва касб касалланишларининг ҳолати ва сабабларини таҳлил қилади;  бошқа бўлинмалар билан ҳамкорликда ишлаб чиқариш жароҳатланишлари ва касб касалликларининг олдини олиш бўйича тадбирлар ишлаб чиқади, шунингдек мазкур тадбирларни татбиқ қилишни ташкил қилади.
6. Тегишли ташкилотлар томонидан ишлаб чиқилган меҳнат хавфсизлиги, меҳнат муҳофазаси қоидалари ва меъёрларини лойиҳа стандартларини кўриб чиқади ва мувофиқлаштиради, уларга хулосалар беради ва уларни татбиқ қилиш бўйича ишларни ташкил қилади.
7. Меҳнат муҳофазаси бўйича тугалланган илмий-тадқиқот ишланмаларига хулосалар беради ва уларни татбиқ қилиш бўйича тадбирлар ташкил қилади.
8. Зарурат бўлганда, лойиҳаларда кўзда тутилган янги ишлаб чиқариш объектларини қуриш ва ҳаракатдаги объектларни таъмирлашда меҳнат хавфсизлигини таъминлаш бўйича қарорларни лойиҳаларни экспертиза қилиш хизмати билан ҳамкорликда кўриб чиқишда иштирок этади.
9. Раҳбар ва муҳандис-техник ходимларнинг меҳнат муҳофазаси бўйича билимлар олишини ва олинган билимларини текширишни таъминлайди.
10. Меҳнат муҳофазаси бўйича ахборот-информацион,  ўқув материаллари, таклифлар, хулосалар ва қарор лойиҳаларини тайёрлайди.Корхоналарни меҳнат муҳофазаси бўйича меъёрий ва директивҳужжатлар билан таъминлайди ва уларнинг бажарилишини назорат қилади.
11. Белгиланган тартибда Хизмат ваколатига тегишли бўлган масалалар бўйича меҳнаткашларнинг ариза ва шикоятларини кўриб чиқади, улар тўғрисида тегишли чоралар қабул қилади.
12. Тасдиқланган иш номенклатурасига биноан иш юритади  ва меҳнат музофазаси бўйича белгиланган статистик ҳисоботни олиб боради. 


































IV БОБ. КОРХОНАДА МЕҲНАТ МУҲОФАЗАСИ БЎЙИЧА ИШЛАРНИ ТАШКИЛ ҚИЛИШ.

1. Корхонада, ҳар бир иш жойида иш шароитлари меҳнат муҳофазаси стандартлари, қоида ва меъёрлари талабларига жавоб бериши керак.
2. Корхона меҳант муҳофазаси учун зарур бўлган маблағларни жамоавий шартнома билан, агар жамоавий шартнома тузилмаган бўлса, иш берувчи ва касаба уюшмаси қўмитаси ёки ходимларнинг бошқа вакиллик органи билан тузилган келишув бўйича белгиланган ҳажмда ажратишга мажбур.
3. Корхоналар ўзларининг хўжалик юритиш, тижорий, ташқи иқтисодий ва бошқа фаолиятидан олган даромадлари (фойдаси) ҳисобига меҳнат муҳофазаси бўйича марказлашган жамғарма тузиши мумкин.
4. Меҳнат муҳофазаси жамғармасига йўналтирилган даромадга солиқ солинмайди.
5. Меҳнат муҳофазаси маблағлари бошқа мақсадларда ишлатилмайди.
6. Меҳнат муҳофазаси бўйича талабларни тиаъминламаганлик учун корхоналар вақти-вақти билан меҳнат шароитлари, хавфлилик, зарарлилик ва бажариладиган ишларнинг оғирлиги ҳолатига боғлиқ равишда қайта кўрилиб турувчи юқори тарифлар бўйича ишлаб чиқаришдаги бахтсиз ҳодисалар ва касб касалланишларидан суғурта қилиш мақсадларига маблағлар ажратади.
7.Корхона ходимлари Ўзбекистон Республикаси қонунчилиги назарда тутган тартибда ва шартларда бахтсиз ҳодисалар ва касб касалланишларидан мажбурий тарздасуғуртақилинадилар.  
                                   § 1. Иш берувчининг вазифалари.
1. Ишлаб чиқаришда  соғлом ва хавфсиз меҳнат шароитларини яратиш бўйича ишларнга умумий раҳбарликни амалга оширади, уларга шахсан масъулдир.
2. Ишлаб чиқариш, ишлаб чиқариш жараёнлари ва алоҳида ишлар, омбор, транспорт ва корхонанинг бошқа ёрдамчи хўжаликлари ишларини тўғри ташкил қилишни таъминлайди.
3. Қурилиш меъёрлари ва қоидаларига биноан  бинолар ва иношоотлардан фойдаланишни ташкил қилади, санитария-маиший бинолар ва қурилмаларнинг меъёрий ишлаши ва улардан зарур мақсадлар учун фойдаланилишини таъминлайди.
4. Янги ва таъмирдан чиқарилган  цехлар ва объектларни фақат махсус комиссия томонидан қурилиш меъёрлари ва қоидаларига мос равшда ишга туширилишини таъминлайди.
5. Меҳнат тўғрисидаги қонунчилик, хавфсизлик қоидалари ва меъёрлари, шунингдек ҳукумат, касаба уюшмалари қўмитаси ёки ходимларнинг бошқа вакиллик органлари, юқори турувчи ташкилотлар, давлат назорати органлари кўрсатмаларига амал қилиш ва уларнинг бажарилишини таъминлайди.
6. Касаба уюшмаси ташкилоти билан келишган ҳолда Намунавий ва тармоқ қоидаларига биноан ишлаб чиқилган ички меҳнат тартибини тасдиқлайди.
7. Муҳандис-техник ходимлар ва ишчиларнинг хавфсизлик қоидалари ва ишлаб чиқариш санитарияси ва меҳнат интизоми меъёрларига амал қилиш, давлат назорат органлари ва касаба уюшмаси ташкилотларининг меҳнат муҳофазаси бўйича кўзда тутилган тадбирлар ва кўрсатмалар (таклифлар)ининг ўз вақтида бажарилиши учун масъуллигини ошириш учун чоралар кўради.
8. Ишловчиларга ИҲВларининг берилиши, уларнинг сақланиши, тозаланиши ва таъмирланишини ва улардан фойдаланишни таъминлайди ва назорат қилади.
9. Зарарли ва хавфли меҳнат шароитлари бўлган ишлаб чиқаришда, шунингдек алоҳида температура шароитларида бажариладиган ишларда белгиланган меъёрлар бўйича ювувчи ва дезинфекцияловчи моддалар, сут ва унга тенглаштирилган озиқ-овқатлар, даволаш-профилактик истеъмол маҳсулотларининг бепул берилишини таъминлайди ва назорат қилади.
10. Меҳнат шароитларини яхшилаш ва соғломлаштириш бўйича тадбирларни ишлаб чиқишни ташкил этади, бу тадбирларни ўтказиш режаларини тасдиқлайди, уларнинг бажарилишини ташкил қилади ва белиланган тадбирларнинг ўз вақтида амалга оширилишини назорат қилади,  тадбирлар ўтказилишини молиялаштиради ва бу ақсадларга ажратилган маблағларнинг тўғри сарфланишини назорат қилади. Меҳнат шароитларини яхшилаш ва соғломлаштиришнинг мажмуавий режаси бажарилишини (ҳар чоракда 1 мартадан кам бўлмаган ҳолда) кўриб боради. 
11. Меҳнат муҳофазаси кабинетларини ташкил қтлади ва уларни зарур қўлланмалар, таълим воситалари билан таъминлаш чораларини кўради.
12. Корхонанинг барча ходимлари, шу жумладан, раҳбарларни ўқитиш, йўриқномалар бериш, билимларини текшириш ва қайта аттестациядан ўтказишни ташкил қилади ва амалга оширади.
13. Ходимларни касбий-техник тайёргарликдан ўтказиш ва пресонални ишнинг хавфсиз методларига ўқитишни амалга оширади.
14. Соғлиқни сақлаш органлари томонидан белгиланган тартибда қатор касб ва ишлаб чиқариш ходимларини дастлабки, шартнома тузилган тақдирда эса унинг амал қилиш даврида  даврий тиббий кўрикдан ўтказишни ташкил қилади.
2.  Ходимларни касбий касаллика дучор бўлишнинг хавфи юқори даражада бўлган ишларга  ишга қабул қилишда раҳбар қабул қилинаётган ходимни бу ҳақда огоҳлантириши лозим.
3.  Ишлаб чиқаришдаги бахтсиз ҳодисалар ва бошқа ходим соғлигига зиён етишини текшириш ва ҳисобга олишн тўғрисидаги Қоидалар талабларига биноан бахтсиз ҳодисаларни ўз вақтида ва тўғри текшириш ва ишлаб чиқариш жароҳатланишини профилактика қилиш бўйича тезкор ахборот беришни таъминлайди.
4.  Гуруҳий, ўлим билан тугаган ёки оғир оқибатларга олиб келган бахтсиз ҳодиса тўғрисида зудлик билан бахтсиз ҳодиса  содир бўлган ҳудуд  давлат меҳнат инспекторига, юқори турувчи ташкилотга, вилоят (Қорақалпоғистон Респуликаси Меҳнат Вазҳирлиги, Тошкент шаҳар) бошқармасига, прокуратурасига, жабрланганнинг асосий иш жойига, (агар корхона унга бўйсинса) Давконтоғтехназоратга хабар қилади. 
5.  Гуруҳий, ўлим билан тугаган ёки оғир оқибатларга олиб келган бахтсиз ҳодисани текшириш ва уларнинг олдини олиш бўйича тадбирлар ишлаб чиқишда иштирок этади.
6.  Юқори турувчи ташкилот (бирлашма)ларга бахтсиз ҳодисаларда жабр кўрганлар тўғрисида форма бўйича тушунтириш хати билан тегишли муддатларда ҳисобот беради.
7.  Рационализатор ва ихтирочилар учун мавзуларни тасдиқлайди, меҳнат муҳофазаси соҳасида илмий-тадқиқот ва лойиҳа-конструкторлик ишларини олиб бориш тўғрисида таклифлар киритади.
8.  Меҳнат муҳофазаси бўйича ишларни ташкил қилиш ва тармоқ бирлашмалари, корхоналари ва ташкиотларидагидаги барча тадбирларни назорат қилиш 3,4 жадвалларга асосан амалга оширилади.
                          § 2. Корхона бош муҳандисининг вазифалари.
9.  Соғлом ва хавфсиз меҳнат шароитларини яратиш бўйича барча ташкилий-техник ишларга бошчилик қилади.
10.  Энг янги илмий-техник ютуқлар ва бошқа корхоналарнинг илғор тажрибалари асосида ишлаб чиқилган янги технологик жараёндарни ишлаб чиқаришга татбиқ қилишни ташкил қилади. Ишлаб чиқариш объектларини меъёрларга мос келувчи мосламалар ва қурилмалар билан жиҳозлаш учун чоралар кўради.
11.  Янги технологик жараёнлар ва регламентлар, капитал қарилиш ва объектларни қайта қуриш, бинолар ва иншоотларни капитал таъмирлашни кўриб чиқишда иштирок этади. Технологик жиҳозлар ва объектларни режавий-профилактик таъмирлаш жадвалини кўриб чиқади ва тасдиқлайди.
12.  Мунтазам фаолият олиб борувчи меҳнат хавфсизлиги комиссиясини бошқариб, ҳар чоракда камида бир марта цехлар, участкалар ва объектларда жиҳозларнинг, сақловчи мосламалар созлиги, меҳнат муҳофазаси бўйича жамоатчи назоратчиларнинг таклифлари, давлат назорат органлари ва меҳнат техник назоратчиларининг кўрсатмалари бажарилишини текширади; аниқланган камчиликларнинг бартараф этилиши бўйича тезкор чоралар кўради.
13.  Барча раҳбарлар ва цехлар ва участкалар муҳандис-техник ходимлари томонидан хавфсизлик   хавфсизлик қоидалари талаблари ва ишлаб чиқариш санитарияси меъёрларига амал қилишлари, давлат назорат органлари буйруқлари ва кўрсатмалари ва касаба уюшмалари ташкилотлари таклифларини амалга оширишларини назорат қилади.
14.  Муҳандис-техник ходимлар кенгашларида (ҳар чоракда камида бир марта)меҳнат муҳофазаси,меҳнат шароитларини яхшилаш ва соғломлаштиришнинг мажмуавий режалари бажарилишини кўриб чиқади. Аниқланган камчиликларни бартараф қилиш чораларини кўради.
15.  Ишчиларни касбий-техник тайёрлоашни ташкил қилади ва таъминлайди, персонални ўқитиш масалалари бўйича  Қоидалар талабларига мувофиқ персонални ишнинг хавфсиз методлари ва усулларига ўз вақтида ва сифатли қилиб ўқитади.
16.  Персонални эҳтимоли бор аварияларни бартараф қилиш режалари бўйича  ўқитиш ва малакасини оширишни, шунингдек инструкторлик вахталари томонидан ишчиларни ишнинг хавфсиз методлари ва усулларига ўқитишни амалга оширади.
17.  Меҳнат муҳофазаси масалалари бўйича муҳандис-техник ходимларни ўқитиш ва малакасини оширишни ташкил қилади. Цехлар, хизматлар ва бўлимлар раҳбарларинига кириш йўриқномасини беради, йўриқномалар дастурлари, персонал билимларини текшириш сўровномаларини кўриб чиқади ва тасдиқлайди.
18.  Ишларни хавфсиз олиб бориш бўйича йўриқномаларни ишлаб чиқиш ва тузишга раҳбарлик қилади ва касаба уюшмаси ташкилоти билан ҳамкорликда уни тасдиқлайди.
19.  Муҳандис-техник ходимлар в ишчиларни меъёрий ҳужжатлар, қоидалар ва йўриқномалар билан таъминлаш чораларини кўради. 
20.  Меҳнат шароитларини яхшилаш ва соғломлаштириш бўйича тадбирларнинг жорий ва истиқбол режалариниишлаб чиқишга раҳбарлик қилади, бу режаларни кўриб чиқади ва тасдиқлаш учун тавсия қилади, уларнинг бажарилиши юзасидан назорат олиб боради. 
21.  Қоидалар ва йўриқномаалар талабларига биноан ишаб чиқаришдаги бахтсиз ҳодисалар ва аварияларнинг тўғри ва ўз вақтида текширилиши ва ҳисобга олинишини таъминлайди.
22.  Зарур ҳолларда гуруҳий, ўлим билан тугаган ва оғир оқибатларга олиб келган бахтсиз ҳодисаларни текширишда , уларнинг олдини олиш бўйича тадбирлар ишлаб чиқишда, иштирок этади, текшириш материалларини тегишли органларга юборади.
23.  Бахтсиз ҳодисалар тўғрисида тузилган актларни (II-I шакл) кўриб чиқади актнинг барча уч нусхасини меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсизлиги хизматига тегишли инстанцияларга юбориш учун тақдим қилади.
24.  Ишлаб чиқариш жароҳатланишини профилактика қилиш бўйича тезкор ахборотни ташкил қилади ва таъминлайди.
25.  Бахтсиз ҳодисаларнинг олдини олиш бўйича тадбирларнинг бажарилишини назорат қилади ва ўтказилаётган тадбирлар самарадорлигини таҳлил қилади.
                                § 3. Корхона бош механигининг вазифалари.
26. Бош механик хизматига бириктириб қўйилган жиҳозлар ва иншоотларни профилактик кўрикдан ўтказиш, режали олдиндан таъмирлаш ишларини тўғри ташкил қилиш ва ўз вақтида ўтказишни таъминлайди.
27. Юк кўтарувчи механизмлар, юкни олиш ва ташиш қурилмалари, аппаратлар ва босим остида ишлаётган сиғимлар, электрпайвандлаш аппаратуралари, кислород ва компрессор қурилмалари, абразив доираларни синаб кўрадиган қурилмалардан тўғри ва хавфсиз фойдаланиш, қоидаларда кўрсатилган синовларни ўз вақтида ўтказиш, техник гувоҳлик бериш ва ревизия қилишни таъминлайди.
28. Барча ишлаб чиқариш жиҳозлари ва саноат иншоотларининг техник ҳолати, улардан фойдаланиш ва ўз вақтида таъмирлаш устидан назорат қилади; машиналар, қурилмалар, жиҳозлар ва иншоотларнинг хавфсизлик қоидалари ва ишлаб чиқариш санитарияси талабларига жавоб беришини таъминлайди. Техник ҳужжатлар юритилишини назорат қилади.
29. Жиҳозлар, механизмлар ва асбобларда аниқланган лойиҳавий камчиликларни бартараф қилиш, эскириб қолган машиналар, механизмлар ва қурилмаларни ўз вақтида алмаштириш бўйича чоралар кўради. Техниканинг янги намуналари синовларида қатнашади.
30. Шамоллатиш қурилмалари ва тизимлари ишининг самарадорлиги ва уларнинг ўз вақтида таъмирланишини таъминлайди.
31. Хавфсизлик қоидалари ва ўқитиш тартиби тўғрисидаги Қоидаларга мувофиқ бош механик хизмати персоналининг, шунингдек юк кўтарувчи кранларда, босим остида ишлайдиган сиғимларда ва бошқа мураккаб механизмларда ишловчиларнинг ўқитилиши, аттестация қилиниши ва билимлари текширилишини ташкил қилади ва ўтказади. Усталарга йўриқномалар ўтказишда амалий ёрдам кўрсатади.
32. Бош механик хизмати ишчилари учун ишларни хавфсиз олиб бориш учун йўриқномаларнинг ўз вақтида ишлаб чиқилишини ташкил қилади, цех ва хизматлар ходимларига ишчилар учун йўриқномалар тузишда ёрдам кўрсатади.
33. Персоналнинг мураккаб механизмлар ва агрегатларга хизмат кўрсатишнинг белгиланган тартибига амал  қилишини таъминлайди.
34. Жиҳозлар ва ускуналарнинг муҳим қисмларини ўз вақтида дефектоскопиядан ўтказилишини таъминлайди.
35. Меҳнат муҳофазаси ҳолатини уч босқичли назоратини ўтказишда иштирок этади.
36. Ер усти жиҳозларида содир бўлган ва бахтсиз ҳодисаларга олиб келмаган нотоифавий аварияларни ўз вақтида текширади ва ҳисобга олади.
37. Доимий фаолият кўрсатувчи комиссия томонидан ўтказиладиган корхона объектларининг мажмуавий ва мақсадли текширувларида қатнашади.
38. Корхонанинг ҳаракатдаги цехлари ва объектларида жиҳозлардан фойдаланиш ва таъмирлаш ишларини амалга оширганда, монтаж ва созлаш ишлари бажарилганда хавфсизлик қоидаларига амал қилишни таъминлайди.
39. Давлат назорати органлари, касаба уюшмалари МҚ меҳнат инспекторлари, меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсизлиги хизматлари ходимлари кўрсатмалари, меҳнат муҳофазаси масалалари бўйича буйруқлар ва фармонларнинг бажарилишини ташкил қилади ва таъминлайди.
                           § 4. Корхона бош энергетигининг вазифалари
40. Электр ва иссиқлик электр қурилмаларининг тузилиш, техник фойдаланиш ва хавфсизлик қоидаларига тўла мос равишда ишончли ва хавфсиз ишлашини таъминлайди.
41.  Режавий- олдини олиш таъмирлашлар, профилактик кўриклар ва электр ва иссиқлик электр қурилмалар, аппаратуралар ва тармоқлар синовларининг ташкил қилиниши ва ўтказилишини таъминлайди. Бу қурилмларнинг ҳолати ва улардан фойдаланишни кузатиб боради ва тегишли техник ҳужжатлар юритилишини назорат қилади.
42. Ички кўриклар, гидравлик синовлар ўз вақтида ўтказилишини, буғ ва сув иситувчи қозонларни кўздан кечириш ва таъмирлашни таъминлайди.
43. Қоидалар ва йўриқномалар талабларига мос равишда электр ва технологик жиҳозларнинг ерга ҳимоявий уланишини ўз вақтида текширишни таъминлайди ва статистик электр қувватини ўз вақтида олиш бўйича зарур чораларни амалга оширади.
44. Электротехник в иссиқлик электр жиҳозлари ва қурилмаларининг лойиҳавий камчиликларини бартараф қилиш ва эскириб қолган қурилмалар, машина ва механизмларни ўз вақтида алмаштириш бўйича чораларни кўради.
45. Электр қурилмалари ва буғ қозонларига ишлашга қўйилган ходимларни ўқитиш, аттестация қилиш ва билимларини текширишни ташкил қилади ва ўтказади; цехлар ва участкалар персоналини ўқитишда ва уларнинг қурилмалар, техник фойдаланиш ва хавфсизлик қоидалари бўйича билимларини текширишда қатнашади.
46. Жиҳозларга хавфсиз хизмат кўрсатиш ва таъмирлаш бўйича йўриқномаларни ўз вақтида ишлаб чиқишни ташкил қилади ва улар билан иш жойларини таъминлайди; ишлаб чиқариш бўлинмалари раҳбарларига бундай йўриқномаларни ишлаб чиқишга кўмаклашади.
47. Қоидаларга мувофиқ ҳимоя воситаларини ўз вақтида синаш (текшириш)ни таъминлайди.
48. Корхонанинг ҳаракатдаги цехлари ва объектларида жиҳозлардан фойдаланиш ва таъмирлаш, монтаж ва созлаш ишларида электротехник персоналнинг хавфсиз меҳнат шароитларини таъминлаш бўйича чоралар кўради.
49. Энергетик ва электротехник жиҳозларидан фойдаланиш, монтаж қилиш ва таъмирлашда хавфсизлик қоидалари ва ишлаб чиқариш санитарияси меъёрларига амал қилишни таъминлайди. 
50. Меҳнат муҳофазаси ҳолатини уч босқичли назорат қилишда иштирок этади.
51. Электр ва иссиқлик электр қурилмаларида ишлашда содир қилинган авариялар ва бошқа бузилишларни ўз вақтида текшириш ва ҳисобга олишни таъминлайди.
52. Корхона объектларини мунтазам фаолият олиб борувчи комиссия томонидан олиб бориладиган мажмуавий ва мақсадли текширишда қатнашади.
53. Иш жойлари ва объектларни техник ҳужжатлар, огоҳлантирувчи белгилар, плакатлар, ёзувлар ва йўриқномалар билан таъминлаш бўйича чоралар кўради.
54.  Давлат назорати органлари, касаба уюшмалари МҚ меҳнат инспекторлари, меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсизлиги хизматлари ходимлари кўрсатмалари, меҳнат муҳофазаси масалалари бўйича буйруқлар ва фармонларнинг бажарилишини ташкил қилади ва таъминлайди.
§ 5. Цех бошлиғининг вазифалари
55. Ишлаб чиқариш ва ишларни, технологик жараённи тўғри олиб боришни хавфсизлик қоидалари ва ишлаб чиқариш санитарияси меъёрларига мос равишда ташкил қилади. Хавфсизлик қоидалари талабларига мувофиқ заҳарли, портловчан-ёнувчан, қўлланса моддаларнинг сақланиши, транспортировка қилиниши ва  қўлланиши ва зарарсизлантирилишини таъминлайди.
56. Жиҳозлар, механизмлар, мосламалар, тўсиқлар ва муҳофаза қурилмалари, шунингдек ишлаб чиқариш ва ёрдамчи бинолардан соз ва хавфсиз ҳолатда фойдаланишни таъминлайди.
57. Давлат назорат органлари, касаба уюшмаларининг техник меҳнат инспекторлари, меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсизлиги хизмати ходимларинингбуйруқлари ва фармойишлари, кўрсатмалари ва талабларини, ишчилар ва меҳнат муҳофазаси бўйича жамоатчи инспекторларнинг мулоҳаза ва таклифларини белгиланган муддатларда амалга оширади.
58. Хавфсиз меҳнат шароитларини яартиш ва таъминлаш ишига барча муҳандис-техник ходимлар ишларни бевосита бажарувчиларни жалб этади.
59. Меъёрлар ва қоидаларга биноан ишловчилар таъминланиши лозим бўлган тегишли махсус кийим, пойафзал ва бошқа ИҲВ, совун, сутга бўлган эҳтиёжини аниқлайди  ва ўз вақтида таъминлайди, шунингдек махсус кийим ва махсус пойафзални ўз вақтида тозалаш ва таъмирлашни таъминлайди.  
60. Ҳар ҳафтада объектлрдаги меҳнат шароитлари ва жиҳозлар, механизмлар, мосламалар ва асбоблар, шамоллатиш қурилмалари, иситиш ва ёритиш тизимлари, тўсиқли ва муҳофазаловчи қурилмалар, автоматик назорат ва сигнализация,  ҳимоявий ерга уланишнинг мавжудлиги ва созлигини текширади.
61. Ҳар ойда жамоатчи инспекторлар, бригадирлар ва алоҳида ишчиларнинг иштирокида  усталарнинг тезкор кенгашини ўтказади. Бу кенгашларда текширишлар натижалари, усталарнинг объектлардаги ишлар ҳолати тўғрисидаги ахборотлари кўриб чиқилади, алоҳида хавфсизлик қоидалари бузилиши таҳлил қилинади. Хавфсизлик қоидаларининг қўпол ва такроран бузилиши фактлари тегишли смена, вахта ишчилари иштирокида кўриб чиқади.
62. Ҳар ойда корхона раҳбариятига объектлардаги меҳнат шароити тўғрисида ахборот бериб туради.
63. Ўқитиш тартиби тўғрисидаги қоидаларга мувофиқ ишчилар ва усталарни ишларнинг хавфсиз усулларига ўз вақтида ва сифатли қилиб ўқитади.
64. Ҳар бир ишлаб чиқариш бўлинмаси учун ишларни хавфсиз олиб бориш бўйича зарур йўриқномлар рўйхатини ишлаб чиқади. Зарур йўриқномаларни ишлаб чиқади ва қайта кўради.
65. Агар ишчиларни ишга бевосита цехнинг ўзида амалга оширилса, усталарга кириш ва дастлабки йўриқномаларни беради. Ёзма буйруқ билан янги ишга олинган ишчиларни малакали ишчиларга бириктириб қўяди.
66. Ишчиларга йўриқнома ўтказиш дастурини ишлаб чиқ-ади ва у бош муҳандис томонидантасдиқлангач, дастурни усталарга тарқатади. Ишчиларнинг билимларини текшириш учун сўровномалар ишлаб чиқади.
67. Ишчилар билимларини текшириш жадвалини тасдиқлайди. Комиссияни бошқаради, ишчиларнинг билимларини текширишни амалга оширади, натижаларни расмийлаштиради ва ишчиларга билимлари текширилганлик тўғрисида гувоҳнома беради ва унга тегишли ёзувларни киритади.
68. Меҳнат шароитларини соғломлаштириш, ҳаво муҳити, ёритиш, иссиқлик ва ичимлик режимининг  меъёрий ҳолатини таъминлаш, шовқин ва вибрация даражасини пассайтириш бўйича чоралар кўради.
69. Жадвалга биноан ишлаб чиқариш объектларининг паспортлаштирилишини ўтказади. Усталар, ишчилар, меҳнат муҳофазаси бўйича жамоатчи инспекторлар таклифлар ва мулоҳазаларини тўплайди, умумлаштиради ва камчиликларни ўрганади.
70. Меҳнат шароитларини яхшилаш ва соғломлаштириш бўйича конкрет тадбирлар ишлаб чиқаради ва уларни корхона раҳбариятига тегишли режаларга киритиш учун топширади. Режалаштирилган тадбирларнинг ўз вақтида бажарилишини ташкил қилади ва амалга оширади.
71. Содир бўлган бахтсиз ҳодиса тўғрисида корхона раҳбарларидан бирига, меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсизлиги хизматига ва касаба уюшмаси қўмитасига зудлик билан хабар қилади.
72. Меҳнат муҳофазаси бўйича катта жамоатчи инспектор ва техника хавсизлиги бўйича муҳандис билан биргаликда бахтсиз ҳодиса сабабларини белгилайди; уларнинг олдини олиш бўйича  чораларни кўради.
73. Ҳолатлар ўрганилиб, сабаблар аниқлангач, воқеа содир бўлгандан сўнг 2 суткадан кечга қолмай цехнинг барча усталарига юз берган ҳодиса тўғрисида хбар берилади.
74. Белгиланган муддатларда актда кўрсатилган (I-II шакл) табирларнинг бажарилишини таъминлайди ва  уларнинг бажарилганлиги тўғрисида меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсизлиги хизматига хабар қилади.
75. Корхонанинг бошқа цехлари, участикалари ёки бошқа корхоналарда содир бўлган бахтсиз ҳодисалар тўғрисидаги хабарларни цех усталарига етказади. Бошқа жойларда содир бўлган бахтсиз ҳодисалар сабабларининг олдини олиш учун  белгиланган муддатларда объектлар ва иш жойларини текширувдан ўтказади.
                                            § 6. Устанинг вазифалари.
76. Ишларни тўғри ва хавфсиз ташкил қилиш, жиҳозлар, механизмлардан тўғри фойдаланиш ва иш жойларини зарур ҳолатда сақлаб туришни таъминлайди. Агар бирон бир  иш жойида буларни амалга оширишнинг иложи бўлмаса, ишчиларни ишга қаймай, ўзининг бевосита бошлиғи -  цех бошлиғига хабар беради.
77. Иш жойида деталлар, эҳтиёт қисмлар ва жиҳозларни иш жойида  тўғри сақлаш ни таъминлайди ва пиёдалар ва транспорт ўтиш жойларининг тўсилишлари ва ифлосланишларига йўл қўймайди.
78. Мураккаб ва хавфли ишларга олдиндан ишлаб чиқилган ишларни ташкил қилиш режаси, лойиҳаси ёки наряд бўйича бевосита раҳбарлик қилади.
79.  Ишчилар томонидан меҳнат ва ишлаб чиқариш интоизоми, ишларни хавфсиз олиб бориш, технологик режимлар ва регламентлар бўйича қоидалар ва йўриқномаларга амал қилишни, қоидаларда назарда тутилган ҳолларда ИҲВларининг мажбурий қўлланилишини таъминлайди.
80. Жиҳозлар, механизмлар, мосламалар ва асбобларнинг созлиги ва улардан тўғри фойдаланишни доимий назорат қилади. Шамоллатиш қурилмалар ва тизимларининг узлуксиз ишлаши, иш жойларининг меъёрий ёритилиши, тўсиқлар ва муҳофаза қурилмаларининг мавжудлиги ва созлигини кузатиб боради.
81. Ҳар куни иш боланишидан олдин барча иш жойларини кўздан кечиради ва жиҳозлар, механизмлар ва иш шароитларининг ҳолатини текширади. Текширишни меҳнат муҳофазаси бўйича  жамоатчи инспектор билан биргаликда, агар у йўқ бўлса, бир ўзи амалга оширади.
82. Ҳар ҳафтада бир мартадан кам бўлмаган миқдорда оперативка ўтказади. 

6 - БОБ. МЕҲНАТНИ МУҲОФАЗА ҚИЛИШ ҲОЛАТИ УСТИДАН УЧ БОСҚИЧЛИ НАЗОРАТНИ ЎТКАЗИШ ВА ТАШКИЛ ҚИЛИШ УСЛУБИЯТИ

6.1. Умумий қоидалар
Мехнатни мухофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бошкаруви тизимидаги уч боскичли маъмурий-жамоат назорати  ташкилот, муассасаларнинг, мулкчилик шаклидан қатъий назар (кейинчалик «муассаса» деб аталади), маъмурияти ва касаба уюшма қўмиталарининг иш жойидаги муассасаларидаги меҳнат шароитлари ва хавфсизлиги ҳолати устидан, шунингдек барча хизматлар, мансабдор шахслар ва ишловчилар томонидан меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича қонун хужжатлари, меҳнат хавфсизлиги андозалари, қоидалар, меъёрлар, нормалар ва бошқа техник-меъёрий хужжатларнинг талабларига риоя этишларини  назорат килишнинг асосий шакли ҳисобланади. 
Уч босқичли назорат муассаса рахбарлари ва мухандис-техник ходимларнинг лавозим вазифаларига мувофик маъмурий назоратини, шунингдек жамоат назоратини ўтказишни истисно этмайди.
Ишлаб чикариш хусусиятлари, муассаса тузилмаси ва унинг бўлималари кўламига қараб меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги ҳолати устидан уч босқичли назорат:
биринчи босқичда – муассасада, смена ёки бригадада;
иккинчи босқичда - муассасада, ишлаб чикаришида ёки лабораториясида;
учинчи босқичда - бутун муассасада утказилади.
Ишлаб чиқариш бўлинмаларининг уч босқичли назорат объектларига дахлдорлиги муассаса маъмурияти ва касаба уюшма қўмитаси томонидан ўрнатилади.
Уч босқичли назоратни ташкил қилишга рахбарликни муассаса рахбари ва касаба уюшма қўмитасининг раиси амалга оширади. 
6.2.  Уч босқичли назоратнинг биринчи босқичи
Назоратнинг биринчи босқичи маълум муассаса рахбари (муассаса бошлиги) ва меҳнат мухофазаси бўйича вакил томонидан ҳар иш кунининг бошланишида, зарур бўлганида эса (юқори хавфга эга ишлар ва ҳоказо) - иш куни мобайнида ҳам амалга оширилади.
            Уч босқичли назоратнинг 1- босқичида қуйидагиларни текшириш тавсия этилади:
- олдинги текширишда аникланган камчиликларни бартараф этиш бўйича тадбирларнинг бажарилиши;
- иш жойларининг ҳолати ва тўғри ташкил қилиниши (керакли асбоблар, мосламалар, ярим тайёр махсулотларнинг жойлашиши ва мавжудлиги);
- ўтиш жойлари, йўлаклар, транспорт ўтиш йўлларининг ҳолати;
- технологик жихозлар, юк кўтариш ва транспорт воситаларининг хавфсизлиги;
- электр қурилмаларда ва электр асбоблари билан ишлашда ишловчилар томонидан электр хавф сизлиги қоидаларига риоя қилиниши;
- ярим тайёр маҳсулотлар ва тайёр махсулотларни тахлаш қоидаларига риоя қилиниши;
- киритиш ва тортиш шамоллатиш тизими, маҳаллий сўргичлар, чанг ва газларни тутиб қолувчи қурилмаларнинг созлиги;
- зарарли ва портлаш-ёниш хавфи бўлган моддалар ҳамда материаллар билан ишлашда хавф сизлик қоидаларига риоя қилиниши;
- меҳнатни мухофаза қилишга доир йўриқномаларнинг мавжудлиги ва ишловчилар томонидан уларга риоя килиниши;
- шахсий ҳимоя воситаларининг мавжудлиги ва ишловчиларнинг улардан тўғри фойдаланишлари;
- ишловчиларда хавфсизлик техникаси бўйича гувохномалар, ўта хавфли ишларни бажариш учун рухсат наряди бўлиши.
Текширув натижалари уч босқичли назоратнинг биринчи боскичи дафтарига ёзилади ва у муассаса раҳбарида сақланиши керак.
Изоҳ: Текшириш давомида аниқланган камчиликлар ва бузилишларни бартараф этиш тадбирлар, бажариш муддати ва масъул шахслар белгиланади.
 Аниқланган бузилишлар, одатда, бевосита участка раҳбарининг назорати остида дарҳол бартараф этилиши керак. Агар текширишда аниқланган камчиликларни бартараф этиш учун муассасанинг кучи етмаса, унинг раҳбари кўрикни тугатгандан сўнг тегишли чора кўриш учун бу ҳақда юқори турувчи бошлиққа хабар бериши керак.
Меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги қоида ва меъёрлари қўпол равишда бузилиши ишловчиларнинг саломатлигига зарар етказиши ёки аварияга олиб келиши мумкин бўлса, бу бузилиш бартараф этилгунича иш тўхтатилади.
Муассаса  раҳбари ва меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича вакил  назоратнинг биринчи босқичидаги текширув натижасида аниқланган  бузилишлар ва кўрилган чора-тадбирлар ҳақида ўз жамоаларининг смена йиғилишларида  ахборот беришлари керак.
Муассаса раҳбари ҳар куни охирида ишлаб чиқариш муассасадаги меҳнатни муҳофаза қилиш ҳолати тўғрисида раҳбариятига ҳисобот бериши керак.
6.3. Уч босқичли назоратнинг иккинчи босқичи
Назоратнинг иккинчи босқичи муассаса бошлиғи ва муассасанинг меҳнатни муҳофаза 
қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича катта вакили раҳбарлигидаги комиссия томонидан ойига камида икки марта ўтказилади. Комиссия таркибига муассасанинг техника хизматлари раҳбарлари (вакиллари), муассасанинг меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўлими муҳандиси ва муассасага бириктирилган тиббий ходим киради.
Текширув жадвали муассасанинг  меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича катта вакили билан келишган ҳолда муассаса бошлиғи томонидан ўрнатилади ва барча раҳбарларига берилади.
Уч босқичли назоратнинг иккинчи босқичида қуйидагиларни текшириш тавсия этилади:
- назоратнинг биринчи босқичи ишларининг ташкил қилиниши ва натижалари;
- назоратнинг иккинчи ва учинчи босқичларини ўтказиш натижасида белгиланган тадбирларнинг бажарилиши;
- муассаса раҳбари ва бўлим бошлиғининг буйруқ ва фармойишлари, касаба уюшма қўмитаси қарорлари, меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича вакиллар таклифларининг бажарилиши;
- назорат ва текширув органларининг ёзма кўрсатмалари бўйича тадбирларнинг бажарилиши;
- бахтсиз ҳодисаларни текшириш материаллари бўйича тадбирларнинг  бажарилиши;
- транспорт воситаларининг ишлаб чиқариш жиҳозлари созлиги ҳамда уларнинг ва технологик жараёнларнинг меҳнат хавфсизиги андозалари ҳамда меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича бошқа меъёрий-техник ҳужжатлар талабларига жавоб бериши;
- электр мосламалари ва электр асбоблари билан ишлаганда ишловчилар томонидан электр хавфсизлиги қоидаларига риоя қилиниши;
- ишлаб чиқариш жиҳозлари, шамоллатиш ва аспирациялаш тизимлари ҳамда мосламаларини режавий-огоҳлантирув таъмирлаш жадвалларига, технологик тартиб ва йўриқномаларга риоя қилиниши;
- ўтиш йўллари ва галереяларнинг ҳолати;
- хавфсизлик техникаси бурчагининг ҳолати, меҳнатни муҳофаза қилиш плакатлари, сигнал ранглари ва хавфсизлик белгиларининг мавжудлиги ҳамда ҳолати;
- ҳимоя, сигнал ва ёнғинга қарши воситалар ва қурилмалар, назорат ўлчов асбобларининг мавжудлиги  ҳамда ҳолати;
- зарарли ва портлаш-ёниш хавфи бўлган моддалар ҳамда материаллар билан ишлаганда хавфсизлик қоидаларига риоя қилиниши;
- ишловчиларни меҳнат хавфсизлиги бўйича йўриқномадан ўз вақтида ва сифатли ўтказиш;
- шахсий ҳимоя воситаларининг мавжудлиги ва ишловчиларнинг улардан тўғри фойдаланишлари;
- ишловчиларни даволаш-профилактика овқати, сут ва бошқа профилактика воситалари билан таъминлаш;
- маиший-санитария хоналари ва қурилмаларининг ҳолати;
- муассасадаги меҳнат шароитларининг техник-санитария ҳолати паспортининг тўғри тўлдирилиши;
- ўрнатилган дам олиш ва меҳнат интизоми тартибига риоя қилиниши.
Текширув натижалари уч босқичли назоратнинг иккинчи босқичи дафтарига ёзилади ва у муассаса бошлиғида сақланиши керак.
Изоҳ:
Комиссия чора-тадбирларни белгилаб беради, муассаса бошлиги эса ижрочи ва ижро муддатини тайинлайди.
Агар белгиланган тадбирларни муассаса кучи билан бажаришнинг имкони бўлмаса, муассаса бошлиғи бу ҳақда комиссия ишини тугатгандан сўнг  тегишли чора-тадбирлар қабул қилиши учун юқори турувчи бошлиққа хабар бериши керак.
Меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги қоида ва меъёрлари қўпол равишда бузилиши ишловчиларнинг саломатлигига зарар етказиши ёки аварияга олиб келиши мумкин бўлса, комиссия бу камчиликлар бартараф этилгунга қадар ишни тўхтатиб қўяди.
Муассаса бошлиғи назоратнинг иккинчи босқичида комиссия томонидан меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича аниқланган камчилик ва бузилишларни бартараф этиш чора-тадбирлари бажарилишини ташкил қилиши керак.
Бу чора-тадбирларнинг бажарилиши устидан назоратни меҳнатни муҳофаза қилиш бўлими муҳандиси ва муассасанинг меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича катта вакили амалга оширадилар.
Муассаса бошлиғи ва муассасанинг меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича катта вакили ҳар ойда муассасадаги меҳнатни муҳофаза қилиш ҳолати ҳамда уч босқичли назоратнинг икинчи ва учинчи босқичи комиссиялари томонидан белгиланган чора-тадбирлар бажарилишининг бориши тўғрисида ўз жамоаларига ахборот беришади.
Муассаса бошлиғи ойига бир марта муассасадаги меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги ҳолати ҳақида муассаса раҳбари ва касаба уюшма қўмитасига ҳисобот бериши лозим.
6.4. Уч босқичли назоратнинг учинчи босқичи
Назоратнинг учинчи босқичи муассаса раҳбари ёки бош муҳандиси ва касаба уюшма қўмитасининг раиси раҳбарлигидаги комиссия томонидан камида йил чорагида бир марта (одатда, бир ойда бир марта) ўтказилади.
Комиссия таркибига меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича бош муҳандис ўринбосари (меҳнатни муҳофаза қилиш хизмати раҳбари), касаба уюшма қўмитасининг меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги комиссияси раиси, техник хизматларнинг раҳбарлари ва бинодан фойдаланиш учун масъул шахс киради. Назорат қилишга меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича вакилларни жалб этиш тавсия этилади.
Текширув текшириладиган бўлинманинг раҳбари ва меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавф сизлиги бўйича катта вакили иштирокида ўтказилади.
Бир мартада текшириб чикишнинг имкони бўлмаган йирик муассасаларда текшириш йиллик жадвалга кўра алоҳида муассасалар (объектлар) бўйича амалга оширилади. Бу жадвал ҳар бир муассаса йил давомида камида тўрт маротаба, юқори даражадаги хавфга эга ва меҳнат хавфсизлигига кўра ноқулай муассасалар камида олти маротаба текширилишини ҳисобга олиб тузилган бўлиши керак.                                                                                    
Текширув жадвали касаба уюшма кўмитаси билан келишилади, муассаса раҳбари томонидан тасдиқланади ва муассасанинг барча бўлимлари ҳамда техник хизматлари рабарларига, шунингдек муассасаларнинг касаба уюшма қўмитасига берилади.
Муассасанинг алоҳида объектларида текширув ўтказиш учун назоратнинг учинчи босқичи комиссияси бош мутахассислар ёки бош муҳандис ўринбосарлари раҳбарлиги остидаги кичикроқ комиссияларга бўлиниши мумкин.
Уч босқичли назоратнинг учинчи босқичида қуйидагиларни текшириш тавсия қилинади:
- назоратнинг биринчи ва иккинчи босқичи ташкил этилганлиги ва улар ишининг натижалари;
- назоратнинг учинчи босқичи ўтказилиши натижасида белгиланган чора-тадбирларнинг бажарилиши;
- меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги масалалари бўйича юқори ташкилотларнинг буйрук ва фармойишлари, касаба уюшма органларининг қарорлари, назорат ва текширув органларининг ёзма кўрсатмалари ва кўрсатномалари, муассаса раҳбарининг буйруқлари ва касаба уюшма қўмитасининг қарорлари бажарилиши;
- меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича комплекс режалар, жамоа шартномалари, битимлар ва бошқа хужжатларда назарда тутилган чора-тадбирларнинг бажарилиши;
- гуруҳий, ўлим билан тугаган ва оқибати оғир бахтсиз ҳодисалар ва аварияларни текшириш материаллари бўйича чора-тадбирларнинг бажарилиши;
- муассаса (бўлим)даги меҳнат шароитларининг санитария-техник ҳолати паспорти мавжудлиги ва унинг тўғри юритилиши;
- меҳнат хавфсизлиги андозаларини тадбик этишни ташкил қилиш;
- меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича меъёрий-техник ҳужжатлар талабларига мувофик бинолар, иншоотлар, муассаса хоналари ва улар атрофидаги ҳудудларнинг техник ҳолати ва сақланиши, йўлнинг пиёдалар юрадиган ва қатнов қисми, тонеллар, ўтиш жойлари ва галереялар ҳолати;
- технологик, юк кўтариш, транспорт, энергетика ва бошка жиҳозларнинг меҳнат хавфсизлиги андозалари ҳамда меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича бошқа меъёрий-техник ҳужжатлар талабларига жавоб бериши;
- киритиш ва тортиш шамоллатиш тизими, чанг ва газларни тутиб қолувчи қурилмаларнинг самарадорлиги;
- ишлаб чикариш жиҳозларини режавий-огоҳлантирув таъмирлаш жадвали бажарилиши, коммуникациялар ва энергетика асбобларини ёқиш схемаларининг мавжудлиги;
- ишловчиларнинг махсус кийим, махсус пойабзал ва бошка шахсий ҳимоя воситалари билан таъминланиши, уларнинг тўғри берилиши, сақланиши, уларни ювиш, тозалаш ва таъмирлаш ташкил этилганлиги;
- ишловчиларнинг маиший-санитария хоналари ва мосламалари билан таъминланганлиги;
- ишловчиларга даволаш-профилактика хизмати ташкил этилганлиги;
- меҳнатни муҳофаза қилиш хоналарининг ҳолати;
- меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги бўйича стендларнинг ҳолати, уларнинг ўз вақтида ва тўғри расмийлаштирилиши;
- меҳнат муҳофазаси ва ёнғин хавфсизлиги бўйича ходимларни ўқитиш ва йўриқдан ўтказиш ташкил этилганлиги ва сифати;
- муассаса ходимларининг авария шароитида ишлашга тайёрлиги;
- ўрнатилган меҳнат ва дам олиш тартибига, меҳнат интизомига риоя қилиниши.
Текширув натижалари далолатнома билан расмийлаштирилади ёки уч босқичли назоратнинг учинчи босқичи дафтарига ёзилади ва бир ҳафта муддат ичида касаба уюшма фаоллари иштирокида муассаса рахбари ҳузуридаги йиғилишда муҳокама қилиниши керак.
Муассаса раҳбари ҳузуридаги йиғилишда барча муассаса ва бўлимлар раҳбарлари қатнашишлари шарт.
Йиғилишда меҳнат шароитлари қоникарсиз ҳолда деб топилган, меҳнатни муҳофаза қилиш ва ёнғин хавфсизлиги қоида ва меъёрлари бузилишига йўл қўйилган муассаса (бўлим)  бошлиқлари тингланади.
Йиғилишни аниқланган камчилик ва бузилишларни бартараф этиш чора-тадбирлари ҳамда ижро муддатлари ва масъул шахслар кўрсатилган баённома билан расмийлаштирган ҳолда ўтказиш тавсия этилади. Зарур ҳолларда муассаса раҳбари томонидан буйруқ чиқарилади. 

Глава VII.  ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, РАЗРАБАТЫВАЕМЫХ
(СОСТАВЛЯЕМЫХ) НА ПРЕДПРИЯТИИ
На   предприятии   разрабатываются   (составляются)   и  ведутся следующие основные документы;
-  коллективный  договор  с  обязательным  разделом по улучшению условий и охраны труда, санитарно-оздоровительных мероприятий;
- карты аттестации рабочих мест;
- квартальные планы работ службы охраны труда;
- акты внедрения стандартов в производство;
- программы  обучения, инструктажа  и проверки  знаний рабочих и инженерно-технических работников.
УТВЕРЖДАЮ
Главный инженер
___________________

"__"_________20__г.

ОПЕРАТИВНЫЙ ПЛАН 
работ по охране труда предприятия
 ____________ на 20 __ г.

	 NN
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Отметка о выполнении
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	Инженер 
по охране труда
	Председатель
профкома





 
УТВЕРЖДАЮ
Заместитель главного
инженера по охране труда

Оперативный план работ по охране труда
цеха _______________ на ________кв. 20__г.
 
	NN
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения по месяцам
	Ответственный исполнитель
	Отметка о выполнении
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цеха
	Председатель
Цехкома




 

ПРИЛОЖЕНИЕ N 1
ФОРМА 
журнала первой ступени контроля
	 Дата проведе-ния контроля
	Ф.И.О. мастера и обществен-ного инспек-тора по охране труда
	Выявлен-ные недостатки и нарушения по охране труда
	Мероприя-тия по ус-транению недостатков и нарушений
	Ответственный за испол-нение
	Срок испол-нения
	Отметка о выполнении (дата, подпись ответственного за исполнение и общественного инспектора по охране труда)

	 
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	


Примечание:  
1.   На  обложке  журнала записывается наименование предприятия, цеха и участка; даты начала и конца ведения журнала.
2. На 1-й странице рекомендуется привести памятку по  проведению ступени контроля
 
ПРИЛОЖЕНИЕ N 2
ФОРМА 
журнала второй ступени контроля
 
	Дата проведе-ния контроля
	Состав комиссии, проводив-шей кон-троль (Ф.и.о. должность)
	Выявлен-ные недос-татки и нарушения по охране труда
	Мероприя-тия по устране-нию недос-татков и нарушений
	Ответст-венный за исполне-ние
	Срок испол-нения
	Отметка о выполнении (дата, подпись ответственного за исполнение и общественного инспектора по охране труда)

	 
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	



Примечание:  
1. На  обложке журнала  записывается наименование предприятия, цеха,  ф.и.о. начальника  цеха; даты  начала и конца ведения журнала.
2.   На   1-й   странице   рекомендуется   привести  памятку  по проведению второй ступени контроля
